
 

QUYẾT ĐỊNH 

Kiện toàn Ban chỉ đạo phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn 

 Trường mầm non Số 4 

 

 Căn cứ Luật Phòng chống thiên tai ngày 19/6/2013 và Luật sửa đổi, bổ 

sung một số điều của Luật Phòng, chống thiên tai và Luật Đê điều ngày 

17/6/2020; 

 Căn cứ Nghị định số 66/2021/NĐ-CP ngày 06/7/2021 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Phòng, chống thiên tai và Luật Đê 

điều; 

 Căn cứ Thông tư số 02/2021/TT-BNNPTNT ngày 07/6/2021 của Bộ Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn (nay là Bộ Nông nghiệp và Môi trường) hướng 

dẫn xây dựng kế hoạch phòng, chống thiên tai các cấp ở địa phương; 

 Căn cứ kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 29/06/2026 của UBND phường 

Nam Định về kế hoạch phòng, chống thiên tai phường Nam Định giai đoạn 2026 

– 2030; 

 Căn cứ kế hoạch số 90/KH-MNS4 ngày 30/06/2026 của Trường mầm non 

Số 4 về kế hoạch phòng, chống thiên tai trường mầm non Số 4 giai đoạn 2026 – 

2030; 

     Căn cứ vào điều kiện thực tế của Trường Mầm non Số 4  

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON SỐ 4 

QUYẾT ĐỊNH 

Điều 1: Kiện toàn Ban Chỉ đạo Phòng, chống thiên tai và Tìm kiếm cứu 

nạn trường Mầm non Số 4, phường Nam Định (sau đây gọi tắt là Ban Chỉ đạo 

PCTT và TKCN), gồm các ông (bà) có tên sau đây: 

1. Đ/c: Trần Thanh Hà   -  Hiệu trưởng - Trưởng ban 

2. Đ/c: Nguyễn T. Hồng Hạnh  -  Phó hiệu trưởng - Phó ban 

3. Đ/c: Mai Thị Vân Anh   -  Phó hiệu trưởng - Thành viên 

4. Đ/c: Đặng Thị Mai    - TTCM - Thành viên 

5. Đ/c: Đinh Thị Phượng   - TTCM - Thành viên 
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6. Đ/c: Nguyễn Thị Thu   - TPCM - Thành viên  

7. Đ/c: Nguyễn Thị Hương  - TPCM - Thành viên 

8. Đ/c: Nguyễn Thị Thanh Loan - Đại diện ĐTN - Thành viên  

9. Đ/c: Nguyễn Thị Phượng  - Thủ quỹ - Thành viên 

10. Đ/c: Trần Trung Kiên  - Bảo vệ - Thành viên 

11. Đ/c: Trần Trọng Lâm  - Bảo vệ - Thành viên 

Điều 2: Các đ/c trong Ban chỉ đạo phải làm tốt công việc được giao và chịu 

trách nhiệm với cấp trên. Nhiệm vụ cụ thể của các thành viên Ban chỉ đạo Phòng, 

chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn trường Mầm non Số 4 do Trưởng Ban chỉ 

đạo PCTT và TKCN phân công. 

Điều 3: Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký và thay thế các quyết 

định thành lập, kiện toàn trước đây. Các tổ, bộ phận chuyên môn của nhà trường, 

cá nhân có liên và các ông (bà) có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết 

định này./.  

     Nơi nhận                               Hiệu trưởng                                                                             

- Như Điều 3;  

- BCĐ PCTT – TKCN;  

- Lưu: VT./.  

               Trần Thanh Hà 

 

 

 

 

 

 



 

QUYẾT ĐỊNH 

Thành lập đội, tổ xung kích phục vụ công tác PCTT-TKCN 

 Trường mầm non Số 4 

 

 Căn cứ Luật Phòng chống thiên tai ngày 19/6/2013 và Luật sửa đổi, bổ 

sung một số điều của Luật Phòng, chống thiên tai và Luật Đê điều ngày 

17/6/2020; 

 Căn cứ Nghị định số 66/2021/NĐ-CP ngày 06/7/2021 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Phòng, chống thiên tai và Luật Đê 

điều; 

 Căn cứ Thông tư số 02/2021/TT-BNNPTNT ngày 07/6/2021 của Bộ 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn (nay là Bộ Nông nghiệp và Môi trường) 

hướng dẫn xây dựng kế hoạch phòng, chống thiên tai các cấp ở địa phương; 

 Căn cứ kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 29/06/2026 của UBND phường 

Nam Định về kế hoạch phòng, chống thiên tai phường Nam Định giai đoạn 

2026 – 2030; 

     Căn cứ kế hoạch số 90/KH-MNS4 ngày 30/06/2026 của Trường mầm non 

Số 4 về kế hoạch phòng, chống thiên tai trường mầm non Số 4 giai đoạn 2026 – 

2030; 

 Căn cứ vào điều kiện thực tế của Trường Mầm non Số 4  

 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON SỐ 4 

QUYẾT ĐỊNH 

Điều 1: Thành lập đội, tổ xung kích phục vụ công tác PCTT-TKCN 

trường Mầm non Số 4, thành phố Nam Định gồm các ông (bà) có tên sau đây:  

1. Đ/c: Trần Thanh Hà   -  Hiệu trưởng - Trưởng ban 

2. Đ/c: Nguyễn T. Hồng Hạnh  -  Phó hiệu trưởng - Phó ban 

3. Đ/c: Mai Thị Vân Anh   -  Phó hiệu trưởng - Thành viên 

4. Đ/c: Đặng Thị Mai    - TTCM - Thành viên 

5. Đ/c: Đinh Thị Phượng   - TTCM - Thành viên 

6. Đ/c: Nguyễn Thị Thu   - TPCM - Thành viên  

7. Đ/c: Nguyễn Thị Hương  - TPCM - Thành viên 

8. Đ/c: Nguyễn Thị Thanh Loan - Đại diện ĐTN - Thành viên  
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9. Đ/c: Nguyễn Thị Phượng  - Thủ quỹ - Thành viên 

10. Đ/c: Trần Trung Kiên  - Bảo vệ - Thành viên 

11. Đ/c: Trần Trọng Lâm  - Bảo vệ - Thành viên 

Điều 2. Đội, tổ xung kích có nhiệm vụ thực hiện PCTT và TKCN theo quy định 

của luật PCTT và TKCN và của Ban chỉ đạo PCTT và TKCN trường Mầm non Số 4  

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Các tổ, bộ phận chuyên môn 

của nhà trường, cá nhân có liên quan và các ông (bà) có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm 

thi hành Quyết định này./.  

     Nơi nhận                               Hiệu trưởng                                                                             
- Như Điều 3;  

- Tổ CM- Bộ phận;  

- Luru: VT./.  

                

         Trần Thanh Hà 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        

KẾ HOẠCH 

Phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn 

        Năm 2026 

  

 Căn cứ kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 29/06/2026 của UBND phường 

Nam Định về kế hoạch phòng, chống thiên tai phường Nam Định giai đoạn 2026 

– 2030; 

     Căn cứ kế hoạch số 90/KH-MNS4 ngày 30/06/2026 của Trường mầm non 

Số 4 về kế hoạch phòng, chống thiên tai trường mầm non Số 4 giai đoạn 2026 – 

2030; 

     Căn cứ vào điều kiện thực tế của nhà trường, Trường Mầm non Số 4 xây 

dựng kế hoạch Phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2026 cụ thể như 

sau: 

 I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

 1. Mục đích:  

 Chủ động phòng ngừa, ứng phó kịp thời với các loại hình thiên tai có thể 

xảy ra như bão, mưa lớn, ngập úng, giông lốc, sét, nắng nóng, rét đậm rét hại 

nhằm bảo đảm an toàn tuyệt đối cho trẻ em, cán bộ, giáo viên, nhân viên và tài 

sản của nhà trường.  

 Nâng cao năng lực chỉ đạo, điều hành của Ban Chỉ huy phòng chống 

thiên tai nhà trường; phát huy phương châm "4 tại chỗ" trong công tác phòng 

chống thiên tai.  

 Nâng cao nhận thức, kỹ năng phòng tránh thiên tai cho cán bộ, giáo viên, 

nhân viên, trẻ em và phụ huynh.  

Giảm thiểu thiệt hại về người và tài sản, bảo đảm duy trì hoạt động giáo dục 

an toàn.   

 2. Yêu cầu  

 - Tiếp tục quán triệt và thực hiện Chỉ thị số 42-CT/TW ngày 24/3/2020 

của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với 

công tác phòng ngừa, ứng phó, khắc phục hậu quả thiên tai, các văn bản chỉ 
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đạo của Trung ương, của tỉnh, của Sở GDĐT, của phường về công tác 

PCTT&TKCN.  

 Chủ động tổ chức lực lượng; chuẩn bị các điều kiện, phương tiện, thực 

hiện tốt phương châm “Bốn tại chỗ” để đáp ứng kịp thời và khắc phục có hiệu 

quả các tình huống thiên tai, bão lũ gây ra.  

 Tăng cường công tác cảnh báo, dự báo tình hình, thông tin, tuyên truyền 

và hướng dẫn các biện pháp dự phòng, xử trí để cán bộ, giáo viên, nhân viên, 

học  sinh có kỹ năng PCTT.  

 II. MỤC TIÊU  

 1. Mục tiêu chung  

 Chủ động dự phòng, sẵn sàng ứng phó, nhằm giảm thiểu thiệt hại về 

người và tài sản do thiên tai, thảm họa gây ra; nâng cao nhận thức và kỹ năng 

PCTT của cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh. 

 2. Mục tiêu cụ thể 

-  

-  Đảm bảo an toàn tính mạng cho cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh; 

an toàn tài sản của đơn vị.  

- Làm tốt công tác tư tưởng cho cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh, coi 

phòng, chống thiên tai là nhiệm vụ quan trọng với phương châm lấy chủ động 

phòng tránh là chính, không để bị động, bất ngờ.  

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức cho cán bộ, giáo 

viên, nhân viên, học sinh về công tác PCTT&TKCN.  

- Phối hợp với các ban, ngành đoàn thể tại địa phương để làm tốt công 

tác PCTT&TKC.  

- Phối hợp kiểm tra, phát hiện và xử lý sự cố công trình PCTT, công 

trình trọng điểm của đơn vị; duy trì công tác thông tin, báo cáo, sơ kết, tổng kết 

theo quy định.  

 III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM  

 1. Thành lập đội, tổ xung kích phục vụ công tác PCTT.  

 2. Rà soát, cập nhật hệ thống văn bản quy phạm pháp luật và các văn bản 

hướng dẫn liên quan đến công tác PCTT&TKCN.  

 3. Rà soát, cập nhật Kế hoạch PCTT&TKCN giai đoạn 2026-2030, xây dựng 

kế hoạch năm 2026 theo hướng dẫn quy định tại Thông tư số 

02/2021/TTBNNPTNT ngày 07/6/2021 của Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông 



thôn; có 3 phương án ứng phó với các cấp độ thiên tai; ứng phó với bão mạnh, siêu 

bão phù hợp với đặc điểm, tình hình của địa phương, đơn vị năm 2026. Phân công 

nhiệm vụ cụ thể, chi tiết tới từng thành viên của Ban chỉ đạo.  

 4. Tổ chức thông tin, tuyên truyền về công tác PCTT&TKCN tại đơn vị 

và tham gia các khóa bồi dưỡng, tập huấn thường xuyên, định kỳ về phương 

pháp tích hợp, lồng ghép kiến thức PCTT&TKCN vào các hoạt động của đơn vị 

để triển khai thực hiện.  

 5. Rà soát, sửa chữa các công trình đã xuống cấp đảm bảo an toàn, bền 

vững trước thiên tai, kết hợp PCTT&TKCN với phòng tránh tai nạn thương tích, 

an toàn vệ sinh môi trường, an toàn trước dịch bệnh, an toàn giao thông, an toàn 

cháy nổ,....  

 6. Mua sắm trang thiết bị phục vụ công tác PCTT&TKCN theo quy định.  

 7. Phối hợp với các ban, ngành địa phương sẵn sàng chuẩn bị cơ sở vật 

chất, các công trình trường học, lớp học làm nơi tránh trú bão, lũ khi có yêu cầu 

của chính quyền địa phương.  

 8. Thu và nộp quỹ phòng, chống thiên tai theo quy định.  

 IV. KINH PHÍ  

 Từ nguồn ngân sách nhà nước chi cho công tác PCTT&TKCN và các 

nguồn ngân sách hợp pháp khác.  

 V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

 Căn cứ vào Kế hoạch của UBND phường để xây dựng Kế hoạch của đơn 

vị; tổ chức thực hiện và báo cáo về Phòng VH - XH khi được yêu cầu. 

Trên đây là Kế hoạch phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 

2026 của Trường mầm non Số 4, đề nghị các đồng chí cán bộ, giáo viên, nhân 

viên nghiêm túc thực hiện./. 

 

     Nơi nhận                               Hiệu trưởng                                                                             

- Phòng VH-XH (b/c);  

- CB, GV NV toàn trường;  

- Luru: VT./.  

                

         Trần Thanh Hà 

 

 

 
 



PHƯƠNG ÁN 

Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, cứu hộ 

 năm 2026 

  

 Căn cứ kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 29/06/2026 của UBND phường 

Nam Định về kế hoạch phòng, chống thiên tai phường Nam Định giai đoạn 

2026 – 2030; 

     Căn cứ kế hoạch số 90/KH-MNS4 ngày 30/06/2026 của Trường mầm non 

Số 4 về kế hoạch phòng, chống thiên tai trường mầm non Số 4 giai đoạn 2026 – 

2030; 

Thực hiện kế hoạch số 99/KH-MNS4 ngày 01/07/2026 của trường Mầm 

non Số 4 về việc phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2026;  

Căn cứ tình hình thực tế trường Mầm non Số 4 xây dựng Phương án phòng, 

chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2026 như sau:  

 I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH  

          1. Tổng số:  

 * Tổng số CB, GV, NV: 30 (Trong đó: Nam: 04; Nữ: 26) 

- CBQL: 03 

- Giáo viên: 19 

- Nhân viên:  8 (Trong đó: Bảo vệ: 04, NVDD: 3; Kế toán: 01) 

 * Học sinh: 241 

          2. Thuận lợi khó khăn:  

           a. Thuận lợi: 

 -  Cơ sở vật chất đã được xây dựng khang trang, môi trường được cải thiện sạch 

đẹp   

 - Nhà trường luôn quan tâm đến việc đầu tư CSVC, tạo mọi điều kiện để làm tốt 

công tác PCTT và TKCN. 

 - Được sự quan tâm chỉ đạo, tạo điều kiện UBND phường Nam Định và sự giúp 

đỡ của hội cha mẹ và các bậc phụ huynh học sinh trong công tác PCTT và TKCN. 

           b. Khó khăn: 

- Trường đóng trên địa bàn gần chợ, trường học nên mật độ người, ô tô, xe máy, 

xe đạp tham gia giao thông đông, đặc biệt vào các giờ cao điểm buổi sáng từ 6h30 

- 8h, chiều từ 16h00 - 17h00. 

- 2 khu của trường đều ở khu vực đầu mom sông Đào, nguy cơ xảy ra ngập lụt 

khi có mưa lớn là rất cao.  



- Là trường mầm non hầu hết trẻ từ 18 tháng tuổi đến 72 tháng tuổi ở độ tuổi này 

trẻ rất hiếu động, đùa nghịch, nhưng lại chưa có khả năng tự bảo vệ mình khi có 

sự cố xảy ra. 

II. PHƯƠNG ÁN PHÒNG, CHỐNG THIÊN TAI VÀ TÌM KIẾM CỨU 

NẠN NĂM 2026 

 1. Mục đích yêu cầu  

 a. Mụcđích  

 - Bảo đảm sự thống nhất trong công tác chỉ đạo, điều hành, phối hợp giữa 

nhà trường và địa phương trong phòng, chống và khắc phục hậu quả do thiên tai, 

bão lụt, bão mạnh, siêu bão gây ra.  

 - Chủ động phòng, chống và ứng phó kịp thời để hạn chế đến mức thấp 

nhất thiệt hại về và tài sản của Nhà nước và nhân dân do thiên tai gây ra.  

 - Nâng cao nhận thức của toàn thể cán bộ giáo viên, nhân viên (CBGV-NV) 

và học sinh của nhà trường trong công tác quản lý rủi ro thiên tai, ứng phó kịp 

thời với thiên tai, bão lụt, bão mạnh, siêu bão có thể xảy ra đối với nhà trường, 

nhất là ứng phó với bão mạnh và siêu bão.  

 - Bảo vệ an toàn về tính mạng con người và cơ sở vật chất của nhà trường.  

 - Bảo vệ môi trường và cảnh quan sư phạm; sớm ổn định công tác dạy và 

học tại trường sau khi xảy ra lụt,bão.  

 b. Yêucầu  

  - Tăng cường thông tin, tuyên truyền, cảnh báo, hướng dẫn các biện pháp 

phòng, tránh ứng phó thiên tai, bão lụt, bão mạnh, siêu bão kịp thời đến cán bộ, 

giáo viên, nhân viên và học sinh, phát huy ý thức tự giác, chủ động phòng, tránh 

thiên tai trong nhà trường.  

  - Công tác phòng, chống thiên tai, bão lụt, bão mạnh, siêu bão được tiến 

hành thường xuyên; tổ chức quán triệt và thực hiện có hiệu quả phương châm 

“Bốn tại chỗ” (chỉ huy tại chỗ; lực lượng tại chỗ; vật tư, phương tiện và kinh phí 

tại chỗ; hậu cần tại chỗ) và “Ba sẵn sàng” (chủ động phòng tránh, đối phó kịp 

thời, khắc phục khẩn trương và hiệu quả).   

  - Có sự phối hợp, hỗ trợ, giúp đỡ giữa các trường bạn đóng trên địa bàn 

cùng phường với nhau và giữa nhà trường với chính quyền địa phương theo 

từng tình huống xảy ra.  

 2. Các loại hình thiên tai thường xảy ra trên địa bàn phường Nam Định 

- Bão, áp thấp nhiệt đới: Nam Định là vùng đồng bằng nên chịu ảnh hưởng 

của Bão, áp thấp nhiệt đới khi tâm bão đi qua từ Quảng Ninh đến Thanh Hoá, 



hàng năm thường chịu ảnh hưởng từ 01 đến 02 cơn bão, áp thấp nhiệt đới ảnh 

hưởng đến đất liền. 

- Dông, lốc, sét: Xảy ra không thường xuyên, chủ yếu vào mùa hè, từ 

tháng 5 đến tháng 8 hàng năm. 

- Lũ, lụt: thường xảy ra từ tháng 5 đến tháng 8, gây sạt lở đê, kè, sản xuất 

nông nghiệp và nuôi trồng thuỷ sản. 

- Rét đậm, rét hại: thường xuyên xảy ra từ tháng 11 năm trước đến tháng 

2 năm sau ảnh hưởng đến lĩnh vực nông nghiệp, nuôi trồng thuỷ sản và hoa màu. 

- Nắng nóng: từ tháng 6 đến tháng 8 hàng năm. 

3. KỊCH BẢN THIÊN TAI 

 3.1 Kịch bản thiên tai 1 – Bão  

a) Mô tả hiểm họa 

 - Áp thấp nhiệt đới, bão thường (cấp 8 - 9), bão mạnh (cấp 10 - 11) và bão 

rất mạnh (từ cấp 12 trở lên); kèm theo mưa to và có dông, trong cơn dông có khả 

năng xảy ra lốc xoáy và gió giật mạnh. Mưa to có thể xảy ra trên diện rộng trong 

nhiều giờ với cường độ mưa từ 400 – 500mm lũ lụt, mưa lớn, ngập đường phố… 

 - Có thể xảy ra ngập lụt 60 – 70 cm trên diện rộng  

 - Cấp độ thiên tai: cấp 4 (cao nhất là cấp 5). 

b) Nguy cơ thiệt hại (có thể xảy ra) 

 - Gió bão kèm lốc xoáy gây tốc mái tôn khu vực sân trường và sân khấu, 

làm vỡ cửa kính, gẫy đổ cây, cột điện, làm hư hỏng trường lớp… 

 - Nhà để xe, cổng trường và tường bao quanh trường bị đổ … 

 - Rác, cành cây, mảnh kính vỡ, thanh kim loại, khung cửa sổ, mái tôn…bao 

phủ trong và xung quanh trường, lớp…. 

 - Nước mưa hắt, tạt, làm hỏng các đồ dùng thiết bị điện tử, làm hỏng các giá, 

kệ đồ chơi… 

 - Học sinh, giáo viên, cán bộ và nhân viên bị chấn thương và đuối nước nguy 

hiểm đến tính mạng 

 3.2. Kịch bản thiên tai 2 – Lũ lụt (sau mưa bão)  

a) Mô tả hiểm họa (có thể xảy ra)   

 - Trường nằm ở vùng trũng thấp, trong khu vực thường xuyên xảy ra lũ 

lụt qua các năm;  

 - Lịch sử thiên tai: trường nằm trong vùng ngập sâu 3 – 4m; 

 - Mưa to và ồ ạt, lượng mưa trên 500mm/đợt, nước trên sông gần trường 

trên mức báo động 3, trường bị ngập lụt 3 – 4m; 

 - Lụt lội xảy ra 4 – 6 ngày gây ra tình trạng trường bị ngập hoàn toàn 

trong nước do trường chỉ có các dãy nhà một tầng, bán kiên cố;   



 - Đường từ nhà đến trường của học sinh, giáo viên, cán bộ và nhân viên 

bị lũ ngập, nước chảy siết, nhiều người không biết bơi, đặc biệt là học sinh, gây 

chấn thương và đuối nước nguy hiểm đến tính mạng. 

b) Nguy cơ thiệt hại (có thể xảy ra)   

 - Học sinh, giáo viên, cán bộ và nhân viên bị chấn thương và đuối nước 

nguy hiểm đến tính mạng;   

 - Tài sản cá nhân và tài sản chung bị cuốn trôi; 

 - Trường lớp, trang thiết bị dạy – học, sách vở, bàn ghế bị hư hỏng nặng; 

 - Sân trường và lớp học bị rác và lớp bùn dày phủ kín; 

 - Học sinh phải nghỉ học; 

 - Nguy cơ dịch bệnh tràn lan sau khi lũ rút 

 4. KẾ HOẠCH ỨNG PHÓ, PHƯƠNG ÁN PCTT&TKCN 

 Bước 1: Thành lập, kiện toàn Ban chỉ đạo và nhóm công tác của trường 

gồm các thành viên: 

STT Họ và Tên Chức Vụ Nhiệm vụ được giao  

1 Trần Thanh Hà Hiệu Trưởng Trưởng ban  

2 Nguyễn Thị Hồng Hạnh Phó Hiệu Trưởng Phó ban  

3 Mai Thị Vân Anh Phó Hiệu Trưởng Thành viên 

4 Đặng Thị Mai TTCM - GV Thành viên  

5 Đinh Thị Phượng  TTCM-GV Thành viên 

6 Nguyễn Thị Thu  TPCM Thành viên 

7 Nguyễn Thị Hương CTCĐ - TPCM   Thành viên 

8 Nguyễn Thị Thanh Loan Đại diện đoàn TN Thành viên 

9 Nguyễn Thị Phượng  Thủ quỹ - GV Thành viên 

10 Trần Trung Kiên Bảo vệ Thành viên 

11 Trần Trọng Lâm Bảo vệ Thành viên 

   - Nhóm 1: Đồng chí Trần Thanh Hà - Trưởng ban, Chỉ đạo chung các mặt 

của công tác phòng chống thiên tai, bão lụt. Quán triệt tới giáo viên trong hội 

đồng sư phạm tầm quan trọng của việc phòng, chống Bão lụt, thiên tai, phổ biến 

đầy đủ các văn bản, nâng cao nhận thức về phòng chống thiên tai, lụt bão, thông 

qua các cuộc họp hội đồng. 



 Đồng chí Nguyễn Thị Hồng Hạnh – Phó ban: ‘Chuyên môn, tuyên truyền’ 

chịu trách nhiệm theo dõi việc dạy-học tích hợp nội dung PCTT và công tác tuyên 

truyền nâng cao nhận thức về PCTT; kịp thời nắm bắt tình hình, chỉ đạo xử lý 

công việc phát sinh, chỉ đạo công việc chung khi trưởng ban uỷ quyền. 

 - Nhóm 2: Đồng chí Mai Thị Vân Anh, Đinh Thị Phượng, Đặng Thị Mai: 

lập kế hoạch và tổ chức tập huấn, diễn tập (theo kịch bản). Triển khai các công 

việc phòng chống thiên tai, lụt bão. Chuẩn bị các phương tiện, vật tư để chống 

bão như: áo mưa, đèn pin, dây chằng buộc cửa sổ, cửa ra vào… 

 - Nhóm 3: Nguyễn Thị Thu, Nguyễn Thị Thanh Loan, Nguyễn Thị Phượng, 

Nguyễn Thị Hương: Cơ sở vật chất, trang thiết bị và tài chính, dự trữ nhu yếu 

phẩm, chịu trách nhiệm lên kế hoạch nâng cấp cơ sở hạ tầng, mua sắm dự trữ 

trang thiết bị để liên lạc, cứu hộ và chằng chống nhà cửa, chuẩn bị nơi học tạm, 

ứng phó khi trường bị tốc mái, phòng học bị sập, đường đến trường bị ngập lụt, 

lên phương án mua sắm dự trữ nhu yếu phẩm như nước uống, đồ ăn, chăn, màn, 

bộ sơ cấp cứu y tế với các loại thuốc cơ bản, bếp gas, bình gas, củi, đuốc, đèn dầu 

hỏa, đèn pin,…;  

 - Nhóm 4: 02 đồng chí bảo vệ: Kết hợp với 2 đ/c bảo vệ đêm, bảo vệ toàn 

bộ cơ sở vật chất của nhà trường, phối hợp với nhóm 3 thực hiện nhiệm vụ, di 

chuyển đồ dùng, đồ chơi…vào nơi an toàn và cùng ứng phó khi có sự cố sảy ra, 

chịu trách nhiệm phối hợp chặt chẽ với chính quyền địa phương, các tổ chức 

chính trị, xã hội, các tổ chức quốc tế và cộng đồng nhằm tìm kiếm sự hỗ trợ giúp 

đỡ thực hiện Kế hoạch ứng phó với thiên tai của trường dưới sự chỉ đạo của Hiệu 

trưởng. 

 Bước 2: Ban chỉ đạo phân tích đánh giá: 

 a). Tình hình hiện tại của trường. 

 - Về con người: Trường hiện có 241 trẻ từ 24 tháng đến 6 tuổi. Có 30 cán 

bộ, giáo viên, nhân viên. Đa số có tuổi đời khá trẻ, có tinh thần trách nhiệm cao 

trong công việc, đã được tập huấn và biết cách thực hiện kế hoạch phòng, chống 

thiên tai. Sẵn sàng huy động sự giúp đỡ, ủng hộ của gia đình, phụ huynh trong 

việc hỗ trợ nhà trường trong việc phòng và chống khi có thiên tai, bão lũ xảy ra. 

Công tác phòng chống thiên tai phải được tiến hành chủ động và thường xuyên, 

đồng thời ứng phó kịp thời để giảm đến mức thấp nhất thiệt hại về người và tài 

sản do thiên tai gây ra. 

 - Về CVSC và môi trường: Trường mầm non Số 4 có 3 khu, khu C – TrỤ 

sở Hội nông dân (mới nhận bàn giao tháng 5/2026) có 2 dãy nhà 3 tầng mới được 

xây dựng gần đây , khu B tại địa chỉ 68 Phù Long có 1 dãy nhà 3 tầng, mới xây 



dựng năm 2018 nên CSVC tương đối kiên cố; khu A có dãy nhà 2 tầng đã xây 

dựng từ lâu, có tường bao bảo vệ. Các phòng học của trẻ được xây kiên cố, khu 

vực sân khấu, sân trường có mái tôn. Tường bao có nguy cơ bị sập đổ, một số cây 

to trong trường có nguy cơ gãy đổ. 

 - Về tài chính: Ngay từ đầu năm học trường đã có kế hoạch chuẩn bị tài 

chính phục vụ cho công tác tuyên truyền, đưa ra kế hoạch và phương hướng hoạt 

động, sửa chữa bổ sung cơ sở vật chất, dự trữ vật tư, hậu cần tại chỗ để phục vụ 

công tác phòng chống thiên tai, lũ lụt của nhà trường đạt kết quả tốt. 

  b)  Khả năng diễn biến thiên tai có thể xảy ra. 

 - Áp thấp nhiệt đới, bão thường (cấp 8 - 9), bão mạnh (cấp 10 - 11) và bão 

rất mạnh (từ cấp 12 trở lên); kèm theo mưa to và có dông, trong cơn dông có khả 

năng xảy ra lốc xoáy và gió giật mạnh. Mưa to có thể xảy ra trên diện rộng trong 

nhiều giờ với cường độ mưa từ 400 – 500mm lũ lụt, mưa lớn, ngập đường phố… 

 - Có thể xảy ra ngập lụt 60 – 70 cm trên diện rộng 

 c)  Nguy cơ thiệt hại (có thể xảy ra) 

 - Gió bão kèm lốc xoáy gây tốc mái khu vực mái tôn sân khấu, sân trường, 

làm vỡ cửa kính, gẫy đổ cây, cột điện, làm hư hỏng trường lớp… 

 - Nhà để xe, cổng trường và tường bao quanh trường bị đổ … 

 - Rác, cành cây, mảnh kính vỡ, thanh kim loại, khung cửa sổ, mái tôn…bao 

phủ trong và xung quanh trường, lớp…. 

 - Nước mưa hắt, tạt làm hỏng các đồ dùng thiết bị điện tử, làm hỏng các 

giá, kệ đồ chơi… 

 - Học sinh, giáo viên, cán bộ và nhân viên bị chấn thương và đuối nước 

nguy hiểm đến tính mạng 

 Bước 3: Xác định mục tiêu. 

a)  Mục tiêu chung 

- Nâng cao nhận thức và trách nhiệm của học sinh, giáo viên, cán bộ nhân 

viên và cộng đồng.  

- Tăng cường phối hợp hiệu quả giữa nhà trường với địa phương 

- Đảm bảo an toàn cho học sinh, giáo viên, cán bộ nhân viên  

- Giảm thiệt hại tới mức thấp nhất về CSVC, trang thiết bị dạy học. 

b). Mục tiêu cụ thể:  

- Công tác phòng chống thiên tai (bao gồm: bão, áp thấp nhiệt đới, lũ, lụt, 

mưa to, gió lớn …) phải được tiến hành chủ động và thường xuyên, đồng thời 

ứng phó kịp thời để giảm đến mức thấp nhất thiệt hại về người và tài sản do thiên 

tai gây ra. 



- Luôn quán triệt và thực hiện có hiệu quả phương châm “bốn tại chỗ”(chỉ 

huy tại chỗ; lực lượng tại chỗ; vật tư, phương tiện tại chỗ; hậu cần tại chỗ) và “ba 

sẵn sàng” chủ động phòng tránh, đối phó kịp thời, khắc phục khẩn trương và có 

hiệu quả. 

- Tất cả cán bộ, giáo viên, công nhân viên nêu cao tinh thần trách nhiệm của 

mình, thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ được phân công. 

- Thường xuyên cập nhật thông tin về thời tiết thông qua các phương tiện 

thông tin đại chúng và chủ động xử lý các tình huống xảy ra trước diễn biến xấu 

của thời tiết.   

- Nhà trường thường xuyên theo dõi dự báo thời tiết trên các phương tiện 

thông tin đại chúng; phân công CBGVNV trực trường để có thể tiếp nhận, xử lí 

các công văn PC bão lụt, thiên tai của BCĐ các cấp, kịp thời có phương án PC 

lụt, bão, thiên tai. 

- Thành lập Ban chỉ huy phòng, chống lụt, bão và giảm nhẹ thiên tai năm 

2026 do Hiệu trưởng là trưởng ban, đồng thời là thành viên của Ban phòng chống 

lụt bão của phường Nam Định. 

- CBGVNV nghiêm chỉnh chấp hành mệnh lệnh của chính quyền, các cơ 

quan chức năng trong trường hợp có lụt, bão và thiên tai. Đồng thời tích cực tham 

gia công tác khắc phục hậu quả do lụt, bão, thiên tai gây ra. 

- Duy trì tốt khâu thông tin liên lạc đến UBND Phường trong trường hợp có 

thiên tai. 

- Nâng cao năng lực xử lý tình huống, sự cố, điều hành tại chỗ để ứng phó 

thiên tai đạt hiệu quả. 

-Tăng cường thông tin, tuyên truyền, cảnh báo, hướng dẫn các biện pháp 

phòng, tránh lụt bão kịp thời đến học sinh và nhân dân. 

- Ứng phó kịp thời với các đợt bão, lũ, mưa to, gió lớn trong năm. 

- Sẵn sàng huy động lực lượng và phương tiện tham gia phòng, chống thiên 

tai. 

  Bước 4:  Xác định nhiệm vụ cụ thể, xây dựng kế hoạch thực hiện, phân 

công nhiệm vụ cho các thành viên, nguồn lực thực hiện.  
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1  Ban PCLB&TKCN 

của nhà trường thường 

xuyên theo dõi, nắm 

chắc tình hình thiệt hại, 

kịp thời chỉ đạo các 

điểm trường tập trung 

khắc phục hậu quả do 

thiên tai, bão lũ gây ra 

Trần Thanh 

Hà 

6/2026 5/2027   x 

2  Thông tin thường 

xuyên, về công tác 

phòng, chống lụt bão. 

  Chỉ đạo giáo viên, 

nhân viên tăng cường 

biện pháp phòng, 

chống nhằm hạn chế 

mức thấp nhất về thiệt 

hại về người và tài sản 

do lụt bão gây ra. 

Trần Thanh 

Hà 

Nguyễn Thị 

Hồng Hạnh 

6/2026 5/2027   x 

3  Khi có thông tin về lụt 

bão xảy ra, phải thường 

xuyên theo dõi diễn 

biến lụt bão; quán triệt 

toàn bộ lực lượng viên 

chức, người lao động 

của nhà trường, phân 

chia địa bàn và tập 

trung lực lượng vào 

những nơi có nguy cơ 

xảy ra lụt bão, thiên tai. 

Trần Thanh 

Hà 

Mai Thị Vân 

Anh 

6/2026 5/2027    

4 Bố trí và di chuyển tài 

sản, về các phòng học 

cao hoặc nơi an toàn 

tránh hư hỏng khi thiên 

tai xảy ra, đồng thời 

Đặng Thị Mai 

Đinh Thị 

Phượng 

6/2026 5/2027    



chuẩn bị các biện pháp 

để hỗ trợ, khắc phục. 

5 Xây dựng phương án 

huy động về nguồn lực, 

kinh phí để kịp thời ứng 

phó với mọi tình huống 

bất lợi khi có thiên tai 

xảy ra. 

Nguyễn Thị 

Phượng 

6/2026 5/2027    

6 Tổ chức họp Ban Chỉ 

đạo phòng, chống thiên 

tai và tìm kiếm cứu nạn 

năm 2026 để quán triệt 

Kế hoạch 

PCTT&TKCN của nhà 

trường. Triển khai kế 

hoạch phòng, chống lụt 

bão, thiên tai của đơn vị 

đến toàn thể cán bộ, 

giáo viên, nhân viên. 

Trần Thanh 

Hà 

6/2026 5/2027    

7 Phối hợp tốt với Ban 

đại diện cha mẹ học 

sinh trong công tác 

đưa, đón con em đi học 

về an toàn khi có thiên 

tai, lụt bão xảy ra. 

BGH 6/2026 5/2027    

8  Phân công giáo viên, 

nhân viên trực, xử lý 

công việc khi có thiên 

tai, lụt bão xảy ra. 

BGH 6/2026 5/2027    

9 Rà soát lại toàn bộ cơ 

sở vật chất, tăng cường 

bổ sung những vị trí 

xung yếu, sửa sang lại 

tất cả các cửa sổ, cửa ra 

vào.. của các lớp, xây 

sửa những đoạn tường 

bao bị nứt, hỏng... 

BGH 6/2026 5/2027    



10  Báo cáo thường xuyên 

và kịp thời về Ban chỉ 

đạo PCTT&TKCN của 

Phòng Giáo dục và Đào 

tạo TP Nam Định 

Trần Thanh 

Hà 

6/2026 5/2027    

11  Tổ chức khắc phục hậu 

quả do lụt bão, thiên tai 

gây ra để tổ chức các 

hoạt động giáo dục 

theo quy định của 

Ngành. 

Các Đ/c CB, 

GV 

6/2026 5/2027    

12  Thường xuyên cập 

nhật tin tức qua các 

phương tiện thông tin 

đại chúng và sự chỉ đạo 

của các cấp lãnh đạo 

Các Đ/c CB, 

GV 

6/2026 5/2027    

13  Phân công cán bộ, giáo 

viên, nhân viên trực, xử 

lý công việc trong quá 

trình lụt, bão xảy ra. 

Trần Thanh 

Hà 

6/2026 5/2027    

14  Chuẩn bị lương thực, 

nước uống… để đảm 

bảo sức khỏe cho cán 

bộ, giáo viên, nhân 

viên trong quá trình 

làm nhiệm vụ. 

Nguyễn Thị 

Phượng 

Nguyễn Thị 

Tuyết 

Nguyễn Thị 

Hương 

Nguyễn Thị 

Thu 

 

6/2026 5/2027    

15  Sắp xếp kho sách, thiết 

bị vào phòng an toàn 

nhất. 

Trần Trung 

Kiên 

Trần Trọng 

Lâm 

6/2026 5/2027    

16  Trường hợp bão, lũ 

xảy ra đột xuất trong 

khi học sinh đang học, 

nhà trường cần tiến 

Các Đ/c CB, 

GV 

6/2026 5/2027    



hành cho học sinh nghỉ 

học và đưa học sinh về 

nơi trú ngụ an toàn. 

 

 

 Bước 5: Xây dựng các tiêu chí đánh giá và tổ chức đánh giá. 

 a) 5 tiêu chí để đánh giá “Kế hoạch ứng phó” của trường bao gồm:  

Tiêu chí 1: Cụ thể;  

Tiêu chí 2: Đo lường được;  

Tiêu chí 3: Có thể đạt được;  

Tiêu chí 4: Thực tế;  

Tiêu chí 5: Có thời hạn cụ thể.  

 b) Tổ chức đánh giá  

“Ban chỉ đạo” đã tổ chức đánh giá “Kế hoạch ứng phó” của trường dựa vào 

5 tiêu chí trên với sự tham gia của đại diện các tổ chức chính trị, xã hội, cộng 

đồng và các tổ chức . 

Trên đây là Phương án phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 

2026 của Trường mầm non Số 4, đề nghị các đồng chí cán bộ, giáo viên, nhân 

viên nghiêm túc thực hiện tốt công việc được giao, cuối năm là một tiêu chí để 

bình xét thi đua của nhà trường./. 

 

        Nơi nhận                                                             T/M BAN CHỈ ĐẠO  

 - Phòng VH-XH (b/c)                                                   TRƯỞNG BAN 

 - CB, GV,NV                             

 - Lưu VP                                                                                 

 

 

                                                                       Trần Thanh Hà  
 

                              

 

                                                                                 

 

 


